Yhtiojarjestysluonnos 27.3.2024

Finnpark Parkisto Oy:n yhtiGjarjestys

1 § Yhtion toiminimi

Yhtion toiminimi on Finnpark Parkisto Oy.
2 § Yhtion kotipaikka

Yhtion kotipaikka on Tampereen kaupunki.
3 § Yhtion toimiala

Yhtion toimialana on Tampereen kaupungin maanalaisten ja maanpaallisten ei
markkinaehtoisten pysakadintilaitosten rakennuttaminen, omistaminen, vuokraaminen
ja niihin liittyva kiinteistoliiketoiminta. Yhtié voi toimialaansa liittyen harjoittaa
kiinteistoliiketoimintaa ja siihen liittyvaa sijoitus- ja kiinteistokehitystoimintaa.

Yhtio toteuttaa toiminnassaan hankkeita, jotka eivat toteudu kilpailluilla markkinoilla
kaupallisin perustein.

Yhtid voi myoOs omistaa ja vuokraoikeuden nojalla hallita maanpaille sijoittuvia
kiinteistoja ja omistaa sanotuille kiinteistoille rakennettuja tai rakennettavia
pysakointi-, liike- tai muita rakennuksia sekd harjoittaa kaikkea muuta laillista
liiketoimintaa.

4 § Yhtion voitonjako ja sijoitetun vapaan oman padoman palautus

Yhtion tarkoituksena ei ole jakaa voittoa osakkeenomistajilleen. Yhtion voitto on
tarkoitus kayttaa taysimaaraisesti toimialan mukaiseen toimintaan.

Yhtiolla on osakeyhtiolain edellytysten tayttyessa oikeus palauttaa muun kuin uuden
osakkeen merkintahinnan maksun yhteydessa yhtidon sijoitetun vapaan oman
padoman rahastoon tehtyja sijoituksia niille osakkeenomistajille, jotka tallaisia
sijoituksia yhtioon ovat tehneet.

Mikali yhtidé puretaan, edellda mainitut osakkeenomistajan yhtion sijoitetun vapaan
oman padoman rahastoon tekemat sijoitukset palautetaan osakkeenomistajalle
ennen kuin yhtion osakkeenomistajalla on oikeus saada osakkeilleen tuleva osuus
yhtion netto-omaisuudesta.

5 § Yhtion hallitus

Yhtiolla on hallitus, johon kuuluu kolmesta yhdeksaan varsinaista jasenta. Hallituksen
jasenten toimikausi on yksivuotinen ja paattyy ensiksi seuraavan varsinaisen
yhtiokokouksen paattyessa yhtiokokouksen valittua uuden hallituksen.
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Yhtion hallituksella on velvollisuus noudattaa voimassa olevaa Tampereen kaupunkikonsernin
tytaryhteisdjen konserniohjetta, ellei osakeyhtit- tai muusta pakottavasta lainsadadanndsta tai
yhtiojarjestyksesta muuta johdu.

Yhtiokokous valitsee hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

6 § Toimitusjohtaja

Yhtiolla voi olla toimitusjohtaja, jonka nimittaa hallitus.

7 § Yhtion edustaminen

8 § Tilikausi

Yhtiota edustavat paitsi hallitus, myos hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja
kumpikin yksin. Lisaksi hallitus voi antaa nimetylle henkil6lle prokuran tai oikeuden
yhtion edustamiseen.

Yhtion tilikausi on 1.1. - 31.12.

9 § Tilintarkastajat

Yhtiolla on vyksi tilintarkastaja ja varatilintarkastaja. Mikali varsinaiseksi
tilintarkastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

10 § Kokouskutsu yhtiokokoukseen

Kutsu yhtiokokoukseen on toimitettava aikaisintaan kahta kuukautta ja viimeistaan
viikkoa ennen yhtiokokousta kirjallisella kutsulla, joka toimitetaan osakkeenomistajille
osoitteella, jonka he ovat yhtion osakeluetteloon ilmoittaneet. Kirjallisena kutsuna
pidetdan myos sahkodisesti ldhetettya kutsua.

11 § Varsinainen yhtiokokous

Varsinainen yhtidkokous on pidettava vuosittain hallituksen maaraamana paivana
kuuden kuukauden kuluessa tilikauden paattymisesta. Yhtidkokouksessa kasitellaan
osakeyhtidlaissa varsinaiselle yhtiokokoukselle sadadetyt asiat.

Yhtiokokoukseen saa osallistua my6s sahkdisesti tietoliikenneyhteydella, ellei hallitus
toisin paata.

12 § Suostumuslauseke

Osakkeen hankkimiseen luovutustoimin vaaditaan yhtion hallituksen suostumus.

Suostumusta koskeva hakemus on viipymatta tehtava kirjallisesti hallitukselle yhtion
kaupparekisteriin merkittyyn osoitteeseen. Yhtion hallituksen on kahden viikon
kuluessa hakemuksen saapumisesta kdsiteltdva asia ja samassa ajassa kirjallisesti
ilmoitettava hakijalle ratkaisusta.

13 § Lunastuslauseke
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Osakkeenomistajalla ja yhtiolla on oikeus lunastaa sen jalkeen, kun yhtion hallitus on
antanut suostumuksen osakkeen hankkimiseen, uudelle osakkeen omistajalle siirtyva
osake seuraavilla ehdoilla:

1) Osakkeenomistajan lunastusoikeus on ensisijainen. Yhtidé voi lunastaa siirtyvan
osakkeen vain, jos kukaan osakkeen omistajista ei kayta lunastusoikeuttaan.

2) Lunastusoikeus ei koske sulautumiseen, jakautumiseen tai yhtidmuodon
muutokseen perustuvaa saantoa.

3) Lunastushinta on vastikkeellisessa ja vastikkeettomassa saannossa osakkeen kaypa
arvo. Vastikkeellisessa saannossa kayvaksi arvoksi katsotaan osakkeen luovuttajan ja
luovutuksensaajan sopima hinta. Vastikkeettomassa saannossa osakkeen kayvaksi
arvoksi katsotaan yhtion tilintarkastajan vahvistama osakkeen kdypa arvo.

4) Uuden osakkeenomistajan on viipymattd ilmoitettava saannostaan kirjallisesti
hallitukselle. Hallituksen on ilmoitettava osakkeen omistajille suostumuksen
antamisesta ja osakkeen siirtymisesta kolmen (3) viikon kuluessa siita, kun osakkeen
siirtymisestda on ilmoitettu hallitukselle. Samalla hallituksen on ilmoitettava
osakkeenomistajille, aikooko yhtio kayttda toissijaista lunastusoikeuttaan.
IImoituksessa on kerrottava lunastushinnan maara. Ilmoitus on toimitettava, kuten
yhtiokokouskutsu toimitetaan.

5) Osakkeenomistajan on esitettdva hallitukselle kirjallinen lunastusvaatimus kuuden
(6) viikon kuluessa siita, kun osakkeen siirtymisesta on ilmoitettu hallitukselle. Yhtion
on ilmoitettava yhtion lunastusoikeuden kayttamisestd osakkeiden saajalle seitseman
(7) viikon kuluessa siita, kun osakkeen siirtymisesta on ilmoitettu hallitukselle.

6) Jos useat osakkeenomistajat haluavat kayttda lunastusoikeuttaan, hallituksen on
jaettava osakkeet lunastukseen halukkaiden kesken heidan omistamiensa osakkeiden
suhteessa. Jos osakkeiden jako ei mene tasan, ylijddneet osakkeet jaetaan arvalla. 7)
Lunastushinta on maksettava neljan (4) viikon kuluessa viimeisesta mahdollisesta
lunastusvaatimuksen esittamispadivasta tai lunastushinnan vahvistamispaivasta. Jos
lunastaja on osakkeenomistaja, lunastushinta maksetaan yhtidlle. Jos lunastajana on
yhtio, lunastushinta maksetaan siirronsaajalle tai muulle siihen oikeutetulle Tama
yhtidjarjestyksen maardys on merkittava mahdollisiin osakekirjoihin, osakeluetteloon,
mahdollisesti annettavaan valiaikaistodistukseen ja osakeantilippuun.



